ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PORTO VERA CRUZ

Av. Humait4, n® 672 — Fone:0xx55 3613 9200/9150
CEP 98985 000 — Porto Vera Cruz - RS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2022

Edital de Processo Seletivo
Simplificado para contrata¢do por
prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Porto Vera Cruz — RS, no uso de suas atribuicdes,
visando a contratacao de pessoal por prazo determinado, em nimero de 02 (duas) vagas para
desempenhar funcdes de Monitor, junto a Secretaria Municipal de Educagdao e Cultura,
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido com fulcro no art. 37,
IX, da Constituigdo da Republica e arts. 233 ao 237 da Lei Municipal n° 66/1993, Lei
Municipal n° 612/2004, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

Carga Vale Refeigao Vencimento

Funcgoes I\_leagaaiz Esei?l?;gi:dggc;uf::t;%s;aeqt:)lss;t:s Horaria Janeiro/22 Janeiro/22
9 9 P ¢ P Semanal R$ R$
Monitor 02 Ensino médio normal* efou curso 44 300,00 1.537,07
superior normal ou pedagogia.

* Ensino médio normal, enquanto habilitagdo para o cargo de Monitor, é a formagdo minima para o
exercicio do magistério na educacao infantil € nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, nos
termos da LDB.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n® 7.393/2022.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da
Republica.

1.3 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Porto Vera Cruz.

1.4 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final.

1.5 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que
ndo haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.
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1.7 A contratagdo temporaria serd pelo prazo de 5 (cinco) meses, com previsao de inicio logo
ap6s a homologagdo do resultado final e se regera pelo Plano de Carreira do Magistério
(612/2004) e Regime Juridico Estatutario (Lei n°® 66/93).

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fun¢do temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

2.1.2 — Monitor: a) Descrigdo Sintética: Atividades envolvendo a execu¢do de trabalhos
relacionados com o atendimento de criangas ou adolescentes, em estabelecimentos de ensino e
no transporte escolar, aos cuidados a formagao de bons hébitos e senso de responsabilidade,
bem como execucdo de atividades de orientacdo e recreagdo. b) Descricdo Analitica: Executar
atividades de apoio pedagogico, de recreagdo, artes, entretenimento e ritmicas; Orientar e
auxiliar na higiene pessoal (troca de fraldas, acompanhamento sanitario, banho emergencial);
Servir refeigdes e auxiliar criangas menores na alimentacdo; Dirigir atividades que
desenvolvam a coordenagdo motora, mediante exercicios e brinquedos; Observar a saiude e o
bem estar das criancas, comunicando aos responsaveis, € acompanhamento a atendimento
médico ambulatorial; Auxiliar no manejo de medicamentos, com prescrigdo médica,
encaminhada pelos pais ou responsaveis, de acordo com a legislagdo vigente; Assistir o
embarque, desembarque e percurso dos alunos a escola; Monitorar o recreio escolar;
Acompanhar alunos com necessidades especiais nas suas especificidades, de acordo com a
legislacao vigente; Despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-os no
cumprimento de seus deveres; Atender as criangas e os adolescentes nas atividades
extraclasses e em recreacao; Zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas
adjacentes; Receber e transmitir recados; Prover as salas de aula do material escolar
disponivel; Comunicar a autoridade competente os atos relacionados a queda de disciplina ou
qualquer anormalidade verificada; Auxiliar o professor no desenvolvimento das atividades
propostas na rotina didria, dentro e fora da sala de aula; Assistir as criangas na hora do
repouso escolar (turno integral); Anotar recados nas agendas das criangas; Realizar a troca de
roupas; Auxiliar no desenvolvimento de oficinas pedagodgicas; Monitorar o tema escolar e
executar outras atividades afins.

2.2 Pelo efetivo exercicio das fungdes temporarias serdo pagos mensalmente os vencimentos
fixados abaixo, neles compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado:

2.2.1 — Monitor: RS 1.537,07

2.2.2— Além do vencimento os contratados fardo jus a um vale-alimentacao mensal no valor
de RS 300,00 (trezentos) reais.

2.2.3 — Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutdrios pelo Regime Juridico e Plano de Carreira do
Magistério, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PORTO VERA CRUZ

Av. Humait4, n® 672 — Fone:0xx55 3613 9200/9150
CEP 98985 000 — Porto Vera Cruz - RS

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢des sdo gratuitas e serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada,
junto a Prefeitura Municipal, sito a Avenida Humaita, n® 672, centro, no periodo de 10 de
agosto de 2022 até o dia 17 de agosto de 2022, no horario de expediente das 08:00 horas
as 11:30hs e 13:30 as 17:00h.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os
casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacao das obrigagdes militares, (quando for o caso) e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado nos Anexo III e IV do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.1.5 Comprovante de escolaridade: Ensino médio normal e/ou curso superior normal ou
pedagogia.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢ao pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no mural de publica¢des

oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial da Prefeitura, no prazo de um dia, edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.
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5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apds a decisdo dos recursos.
6. FORMATACAO DOS CURRICULOS.

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo IV do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacao dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem aos critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.5 A classificagdo dos candidatos serd efetuada por meio da pontuagao dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Especificacio Pontuacgio Unitéria Pontuagdo maxima

1. Curso Superior em Pedagogia (atestado de concluséo

. ~ 35 35
do curso ou diploma da graduagio)
2. Ensino Médio Magistério/Normal (certificado de 25 25
conclusio)
3. Curso Superior Completo - demais Licenciaturas na
area da Educagdo (atestado de conclusdo do curso ou 15 15
diploma da graduagéo)
4. Curso Superior Incompleto em Pedagogia. (apresentar 10 10
comprovante de matricula)
5. Participagdo como ouvinte em: Cursos, capacitagao, L. Ate 08 horas. 2,0

treinamentos, etc. na area da Educago, expedidos a

partir de setembro/2015, de acordo com o descrito ao 1. De 09 a 20 horas. 2,5

lado: i IIL. De 21 a 40 horas. | 3,25 15
(Neste item somente poderdo ser apresentados no

maximo 04 titulos. Caso o candidato entregue IV. De 41 a 70 horas. 3,5

nimero de titulos superior, serido desconsiderados a

partir do quarto). V. Acima de 71 horas. | 3,75

TOTAL 100
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7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR,

7.1 No prazo de um dia a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
serd publicado no mural de publicagdes oficiais e no sitio eletronico da Prefeitura Municipal,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderegado a Comissao, uma
unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

9.1.2 Tiver obtido pontuagdo no titulo de maior valor unitario pontuado pelos empatados, de
acordo com a tabela de pontuagdo dos titulos constante no edital.

9.1.3 sorteio em ato publico.
9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacao do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publica¢do da lista final dos selecionados.
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10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologac¢ao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, que serd de dois anos, prorrogavel uma vez por igual periodo.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administra¢ao, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Carteira de Identidade e CPF (original e copia reprografica);

10.1.4 Comprovante de Escolaridade.

10.1.5 PIS/PASEP (copia reprografica);

10.1.6 Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo — 2 turnos, conforme o
caso (copia reprografica);

10.1.7 Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de Casamento
com Averbacao, se for separado judicialmente (copia reprografica);

10.1.8 Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (copia reprografica);
10.1.9 Certidao de Nascimento do(s) filho(s) (copia reprografica);

10.1.10 Declaragdo de proprio punho de acimulo ou ndo de emprego publico;

10.1.11 Apresentar atestado médico no sentido de gozar de boa satude fisica e mental.

10.1.12 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.2 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de edital publicado no
mural de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no sitio eletronico da Prefeitura
Municipal.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condi¢des exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

10.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo poderd requerer, uma Unica vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos,
prorrogavel, uma tnica vez, por igual periodo.
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10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderecos ¢
telefones.

11.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Vera Cruz, em 09 de agosto de 2022.

DOALCIR ROQUE SEGAT
Prefeito Municipal

Em Exercicio

Visto da Assessoria Juridica
Jair Darlei Benke

Juliano Ravazi de Oliveira

Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2022

Funcio: Monitor:

INSCRICAO N°
Nome do(a) Candidato(a):
Endere¢o Completo:
Cidade: UF: Fone 1:

Fone 2: E-mail:

Carteira de Identidade:
CPF:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Sexo:
[1 Masculino

[0 Feminino

Solicito minha inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado para a fungdo de
Monitor no Municipio de Porto Vera Cruz.

Declaro conhecer e concordar com todos os termos do Edital n® 03/2022, exigidos para
inscri¢do, admissao e posse, bem como declaro da veracidade das informagdes e documentos

anexados por ocasido da inscri¢do a Selecao Publica.

Porto Vera Cruz-RS, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura Servidor Responsavel
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COMPROVANTE DE INSCRICAO (Monitor)

Comprovante de inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 03/2022, para a
fun¢do de Monitor da Prefeitura Municipal de Porto Vera Cruz-RS.

Nome do(a) Candidato(a):

N° de Inscrigao:

N° Carteira de Identidade:

Porto Vera Cruz-RS, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura Servidor Responsavel

COMPROVANTE DE INSCRICAO (Monitor)

Comprovante de inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 03/2022, para a
fun¢@o de Monitor da Prefeitura Municipal de Porto Vera Cruz-RS.

Nome do(a) Candidato(a):

N° de Inscrigao:

N° Carteira de Identidade:

Porto Vera Cruz-RS, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura Servidor Responsavel
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ANEXO II

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MONITOR.

1. ESCOLARIDADE
1.1 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM PEDAGOGIA
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusdo:

1.2 ENSINO MEDIO MAGISTERIO/NORMAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

1.3 CURSO SUPERIOR COMPLETO - demais Licenciaturas na area da Educacao
Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

1.4 CURSO SUPERIOR INCOMPLETO EM PEDAGOGTIA (estar cursando)
Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

2. CURSOS/CAPACITACAO/TREINAMENTOS — na 4area da Educagio
2.1 Titulo do Certificado:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horéria:




2.2 Titulo do Certificado:
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Instituicao de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusdo:

Carga horéria:

2.3 Titulo do Certificado:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusio:

Carga horaria:

2.4 Titulo do Certificado:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio:

Carga horéria:

Data da conclusdo:

3. INFORMACOES ADICIONAIS:

Data: /[

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2022

I - Provas

Descri¢ao Prazo Data
Abertura das Inscri¢des 6 dias 10/08 a 17/08
Publicagdo dos Inscritos 1 dia 18/08
Recurso da ndo homologacao das inscri¢des 1 dia 19/08
Manifestagdo da Comissio na reconsideracdo 1 dia 22/08
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 23/08
Publica¢do da relagdo final de inscritos 1 dia 24/08
Analise dos curriculos 1 dia 25/08
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 26/08
Recurso 1 dia 29/08
Manifesta¢do da Comissio na reconsideracdo 1 dia 30/08
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do 1 dia 31/08
critério de desempate
Publicac¢do do resultado final 1 dia 01/09

IT - Em nio havendo recursos, adianta-se para a proxima etapa, podendo ser alterado o
cronograma.
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